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REGISTRO DE PROVEEDORES DE SERVICIOS DE ADIESTRAMIENTOS 2026 — 2027
para el Titulo | de {a Ley de Oportunidades e Innovacién en la Fuerza Laboral {WIOA}

Lz Junta Local de Desarrolio Laboral Guaynabo-Toa Baja, estard actualizando sus
Registros de Proveedores de Servictos de Adiestramientos, incluidos en la Lista Estatal
actual o aquellos gue interesen ser proveedores bajo fos Programas de WIOA.

A todas las Instituciones Educativas Pablicas y Privadas, Crganizaclohes de Base
Comunitaria/de e, entidades y Proveedores Pibiicos o Privados de Programas de
Adlestramiento interesados en Ingresar en la Lista Estatal de Proveedores Elegibles de
Adiestramiento (ETPL) del Sistema de Innovacidn y Oportunidades de la Fuerza Laboral
para el AP 2026-2027, deberdn salicitar su inciusién a través del sistema Participant
Record Information System (PRIS). Para poder utilizar el sistema deberan solicitar
acceso a través def correo electronico: il . El PRIS le asignard una
contraselia de registro que usted podrd modificar y serz utllizada en todo momento,
para su identificacion. Los Proveedores de Servicios de Adlestramiento que tuvieron
participaclén previa continuaran utilizando para estos fines e Méduio de fa Lista Estatal
de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento (ETPL) integraco al {PRIS), con
el cédigo de usuario proviste anteriormente, ’

Los interesadostambién deberén solicitar personalmente o por correo electrénicola Guia
de Especificacicnes parala Lista Estatal de Proveedores de Servicios de Adiestramientos a

la sigulente direccién; j i a partir de la publicacién de este anuncio
hasta el 20 de marzo de 2036. .

De Igual forma podran pasar a recoger los formularios de la Guia de Especificaciones

- para la Presentacion de Propuestas, en el horarie de §:30 AM — 12:00 PM yde 1.00-2:30

PM, en |2 slquiente direccidn:

Junta Local de Desarrolla Laboral Guaynabo - Toa Baja
Guaynabo Clty Hall
Caile José Julian Acosta, Esquina de Diego, Sto Piso
Guaynabo, Puerto Rico
Tel: 787-720-4040, Ext, 6636, 6479 6 6480

El personai de fa Junta Local le proveerd |a arientacidn ¥y tode lo necesarlo para presentar
su solicitud. La gufa incluye ef listade de las principales Ocupaciones en Demandas
registradas bajo nuestrs drea local. También hace referencia a los documentos
requeridos para el proceso de inclusién en la ETPL. Todas fas preguntas relacionadas con
las especificaciones pueden realizarse por escrito a j q iog. © 2 través
del (787) 720-4040 ext. 6480, La entrega ha de realizarse de conformidad con fa Gula de
Especificaciones para {a Presentacion de Propuestzs.

La Junta Local invita a los Proveedores de Servicios a someter ofrecimientos que estén

enlazados con la alta demanda ocupacional, con una capacidad de lograr las metas de

ejecucion establecldas. Se sclicita que los proveedores establezcan si sus ofrecimientas

estin preparados para educacién a distancla (er Hnea o via internet),

La fecha iimite para ingresar o modificar los programas de serviclos en el Participant

Record Information System {PRIS) es el 29 de abril de 2026 (suleto a cambic).

Una vez radicada la solicitud de registro en «f PRIS, los Proveedores de Servicios de

Adlestramiento interesados deberdn presentar su propuesta con toda la documentacién

requerida en la Gula de Especificaciones por corre electrénico a la slguiente direccién:

funtal Wioa.Org.

LA FECHA LIMITE PARA PRESENTAR PROPUESTA {en-linea}: 5 de mayo de 2026, no
miés tarde de las 3:30 pm.
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OCriel Ramirez Rodriguez
Presidente Junta Local

Anuncio requerido por la Ley Federal WIQA (PL 113-128) de 2014 Junta Local de Desarrollo Laboral,
Programa sufragade con Fondos WIOA
"Patrono/Pragrama con Igualdad de Oportunidades de Servicios
TTY: (7871 272-161
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PUBLIC NOTICE
Guaynabo - Toa Baja Workforce Development Board is now accepting Training

Provider Applications to be approved and added to the Eligible Training Provider
List (ETPL} for Program Year 2026-2027 >

Section 122 of the Woriforce Innovation and Oppertunities Act of July 22, 2014, a5
amended, (hereinafter "WIOA”} establishes the procedure for identifying tralning service
providers. For this reason, the Local Board of the Guaynabo-Toa Baja Local Workforce
Development Area invites Pubfic and Private Educational Institutions, and Community-
Based Crganizations to submit and complete applications for initial or subsequent
eligibility as training service providers,

Entities Interested in belonging to the Eligible Training Providers List (ETPLY, of the
Innovation and Opportunities ofthe Labor Force for the PY 2026-2027, must request their
inclusion through the software Participant Record Information System {PRIS). In order to
use the system, you must request access through the mail: pris v. PRIS
will assign you a registration number that wil! be always used for your Identification.

The Tralning Service Providers who have previous participation will continue to use for
these purposes the Module of the State List of Ellgible Training Service Providers (ETPL)
Integrated into the (PRIS}, with the user code previcusly provided.

These interested In entering to the Eliglble Training Providers List (ETPL), should also
request the Specification Guide for the State List of Training Service Providers by

emait 1o the following address: juntalecal@atbwion.org upon the publication of this
anncuncement until March 20, 2026.

Providers may also receive the Specification Gulde for the State List of Training Service
Providers on “Hard Copy”

In the business hours of 8:30 AM - 12:06 PM and from 1:00 - 2:30 Pi, by visiting our
office focated at the following address:

Junta Local de Desarrollo Laporal Guaynabe —Yoa Baja
Guaynabe Clty Hall .
Calle José Jullan Acosta, Esguina de Diego, Sto Piso
Guaynabo, Puerto Rico
Tel: 767-720-4040, Ext. 6636, 6479 & 6480

Lecal Board staff will provide you with erientation and everything you need to subrmit
your application, The guide akso refers to the request documents, and the process of
registration to the ETPL list. All questions related to the specifications can be made in
writing to juntal byt or at (787) 720-4040 ext, 6480. The delivery must be
made in accordance with the Spectfications Guide for the Submission of Propasals,

The Loca! Board invites Service Providers to submit offers that are-finked to the high
occupational demand, with a capacity to achieve the established ‘performance goals.
Providers are requested to establish whether their offerings are prepared for distance
learning (online or via the Internet).

The deadline to enter or modify program service In the Participant Record Information
System (PRIS} is April 23, 2026 (subject to change).

Once the PRIS registration application is filed, interested Training Service Providers must
submit their proposal with all the documentation required In the Specifications Guide by
email to the following addrass: ] joa.

DEADLINE TO SUBMIT YOUR PROPOSAL (ONLINE) IS MAY 4, 2026, 8Y 3:30 P.M.

////_/;_ﬁ

Orlel Rarsirez Rodriguez
Local BoardPrasident

. Annguncement required by WIQA Act (PL. 113-128) af July 22, 2014,
Local Laber Development Beard
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“We are an equal opportunity employer/prograrm.
We have support services for people with disabilities, en request”
TIY: (787} 272-167




