- CHNEXION DESARESIES
LABORAL

27 de enero de 2025

Hon. Edward O’Neill
Alcalde

Municipio de Guaynabo
Apartado 7885
Guaynabo, PR 00970

Estimado sefior alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte del equipo de trabajo del Programa de Conexién Laboral
{PCL} del Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio (DDEC).

Deseamos notificarle que, luego de completar el proceso de evaluacién v siguiendo los
pardmetros establecidos en la Politica Pablica Nimero WIOA-PP-01-2024, Guia para la
Elaboracidn de los Planes Locales y Regionales y las Modificaciones bajo la Ley WIOA, se
otorga la aprobacion al Plan Local 2024-2027 de la Junta Local de Desarrollo Laboral de
Guaynaho-Toa Baja.

Le recordamos que, conforme a lo establecido en la Seccidn 108 de la Ley de
Oportunidades y de Innovacién de la Fuerza Laboral (WIQA, por sus siglas en ingiés), si al
finalizar el primer periodo de dos afios se producen cambios significativos en las
condiciones del mercado de empleo o econémicas gue afecten la implementacién del
plan, la Junta Local, en conjunto con la Junta de Alcaldes, deberi presentar una
moadificacién al plan local aprobado,

Para cualquier informacion relacionada con este asunto, puede comunicarse con la Sra.
Yolanda Rivera Ortiz, ayudante especial a cargo de la Oficina de Planificacién, Evaluacién,
Validacién y Estadistica, al 787-765-2900, extensiones 5618 y 5619, o a través del correo
electrdnico yolanda.rivera@ddec.pr.gov.

Cordialmente,

Directora del Programa de Desarrolio Laboral

¢. Sr. Orlel Ramirez Rodriguez, presidente Junta Local Guaynabo-Toa Bufa
Sra, Cely inés Torres Aviles, directora efecutiva, ALD]. Conexidn Laboral Guaynabo-Toa Baja
Sra. Yolanda Rivera Ortiz, ayudante especilal PDL
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