ormea los‘reguls?f_bs-__
nnovacién y Oportunidades

| trabigar

ipantes elegibles de nuestra
N UNA CANTIDAD MINIMA

 garantizar |a otorgacin de una credericlal de destrezas adquiridas, -

34(c) 26D

idades de Preparacion para En
 combinacitn de dest

i Preparaclbnpa Empleo o S
istencia para la bsqueda de empleo fuera del drea'y aslstencia para la reubicacion,
_izéjéjdE”dioma Inglés. C SR :

Interesados debersn pasara recoger los formularios partir delap 6n de este anuric

e ————— _

. Sto piso Guaynabe City Hall -
Calle José Jullan Acosta, Esquina de Diego
Guaynabo, Puerto Rico’ ‘
Tel: 787-720-4040, Ext. 6636, 6479 & 5480

Junta Local de Desarrollo Laboral Guaynabo-ToaBaja. .

- Ademds, los mismos podran también ser solicitados por correo-electrénico ala Sigui_ente direccién:
| untalocal@gthwioa.org. Todas las preguntas relacionadas con las especificaciones deben realizarse
por-escrito a juntalocal@gthwioa.org. Habrd-una. orientacién virtual compulsoria el 8 de abril de

La entrega ha de realizarse de conformidadlcqn Ia“_Gu{a de Especificaciones para la Presentacién de:

_ Propuestas, ' o

‘ - .. Oriel Ramirez Rt:;drfgugz .
Presidente de la Junta Local

 Anuncio requerido porfa Ley WIOA (PL. 113-128) de 22:de julio de 2014,

‘americanjobcenter

. “Somas un patrono/programa congua 2d de oﬁo?_tqnidz’zdes.
- Tenemos servicios de apoyo para personas con discapacidades, que asf fo solficiten.”
Co TTY:(787)782-3967 o

g R EE N

bajar CON UNA CANTIDAD MINIMA DE PARTIC) ser necesario, en los municipios de
Guayngbo,_}'oa Baja, Toa Alta y Catafiv, El proponente debe asegurar seruna entidad acreditada para -

servicios pre-vocacionales |

26 dematzo de 2025 @7

- deabrllde 2025 en el horario de 800 AM ~12:00 PMy de 1:00 PM - 330PM, en'a sigulente direccior: | +

2025 a las 10:00 am. La fecha limite para entregar propuestas es el 25 de abril de 2025 jas3:30 pm. |

+*

=

m notmf- Mfércoies;

A —— 4 B
e A e R e T e e e m st | :



