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' JuntaLocal de Desarrollo Laboral Guaynabs-‘ﬁ‘aa Baja
i— ABORAL . SOLICITUD DE PROPUESTAS PARA EL REGISTRO DE
- .. PROVEEDORES DE SERVICIOS DE CARRERA ADULTOS Y -
TRABAJADORES DESPLAZADOS
ARO PROGRAMA 2024-2025 . .

La Junta Local de Desarrollo Laboral Guaynabio-Toa Baja invita a proveedores de servicios, individiigs, -
organizaciongs, entidades educativas, organizaciones de Bases Comunitarias y a Corporaciones
€on o sin fines de lucio, a presentar propuestas para formar parte del Registro de Proveedores de
Servicios de Carrera para Adultos y Trabajadores Desplazados, conforme a los requisitos establecidos
por la Ley Pdblica Federal 113-129 del 22 de julic de 2014, Ley de anovac:on y Oportun:dades enfa
Fuerza Laboral {WEOA pOF sus srglas en mgles) : . e

Los ‘proveedores mteresados en ser incluidos en ef reglstro, deberan cumphr con ios requmtos
dispuestos en ia Guia de Especificaciones para pertenecer al'Registro de Proveedores para los
programas de Adultos y Trabajadores Desplazados. Los sefvicios y actividades incluidos en el
registro, se haran-conforme a los criterlos establecidos en WIOA y 4 base de las necesidades de
servicios para fos participantes elegibles de nuestra Areéa Local Guayriabo-Toa Baja. Proveedores *
disponibles para trabajar CON UNA CANTIDAD MINIMA DE PARTICIPANTES, de ser necesario, en .
tos municipios de Guaynabo, Toa Baja, Toa Alta y Catafio. El proponérnte debe asegurar ser una
entidad acreditada para garantuzar la otorgacnon de una credencnal de dest{ezas adqusr:das

Las propuesta deberan ser espec:ﬁcas‘ en torno a Ia‘ provisién de ta!ieres de servicios pre-vocationales '
de corta duracién y otras actividades a fines, seguin descrito en la Seccién 134(¢)(2) (A (i),

SERVICIOS DE CARRERA;

S Evaluacmnes Compreszvas y Espemahzadas “Objective Assesment" para Adultos y '
' Desplazados. : o
- m - Servicios de Asistencia para 1ntercamblo Laboral Bo!sa de Trabajo ("Labor £xchange

. Services"). - : :
= Consejeria Grupal _ : :
= Consejeria Indwuduai/i’lamﬁcacuon deE Desarroifo de una Carrera
"= Servicios Pre-vocacionalés de Corta Duraci6n : URIERTE :
- & Actividadés de Preparacion para Entrar a la Fuetza Trabajadora queayudanalos |nd|v1duos _
-+ - -a adquirir una combsnac;on de destrezas ocupacmnales gue coniieva una credenaal
" retonocida, - . L : : -
@ Sepvicios de Alfabettzac;on Fananaera (Educacnon Flnancsera) :
s Adiestramientos en Infciativas Empresariales.’ i - o : :
“m-- Asistencia parala bdsqueda de empleo fuera del drea y asustencna para Ia reublcamon AN
m Aprendlza;e del ldnomalngles A : : : e

' Interesados deberan pasar a recoger los formularios a partir de la publicacion de'este anuncio hasta -

& de marzo de 2024 en eI horano de 8: 00 AM - 12 00 PM y de 1:00 PM -3:30 PM en Ia srguuente
direccidn: :

Junta Local cie Desarrollo Laboral Guaynabo-’l‘oa Baja
.. 5to piso Guaynabo City Hall -
Calle José Julian Acosta, Esquina de D:ego
- .- .- Guaynabo, Puerto Rico
Te! 787 720~4040 Ext. 6636 64796 6480

Aderrigs, los mismos podran tambiéh ser so!uutados por correo ele‘ctrénico‘ a'la siguienite direccion:
juntalocal@gtbwioa.com. Todas ias preguntas relacionadas con las especificaciones deben realizarse
por escrito a juntalocal@gtbwica.com. La fecha limite para entregar propuestas es el 4 de abril de
2024 las 3:30 pm. La entrega ha de realizarse de conformidad con fa Guia de Espeqﬁcacnones para

la Presentacién de Propuestas.
/y///"l/‘m;:/"’;’
o

Oﬁel | Rdmiter Rodriguez Fe e
: _Pres;dente delajuntalocal - .

“Autorizado por Ja Oficina del 'c'ont'ralo'rEleétora!'o'c'E-SA;'zoz4-o141 '5'".' .
Anuncro requendo por Ea Ley WlOA (P!_ 1 13 128) de 2 dejuho de 2014
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_ ”Somos un pa trono/programa con'igualdad de oportunrdades _ SR
- Tenemos servicios de apoyo pdra personas con discapacidades, que asf flo sohaten SN
TTY (787) 782 3961




