o

anos fuera de la escuela

3 Sohcntamos propuesns para ofre:er los siguientes elementos de servicios a jovenes:

1. Tutoria, adiestramiento en destrezas de estudio, instruccién y 5. Educacion ofrecida concurrentemente con y en el mismo contexto,
prevendion de desercién. : que actividades de preparacion para la fuerza trabajadoray
2. Servicios de Escuela Secundaria Alterna o servicios de recuperacion ~ adiestramientos para una ocupaaén v_speaﬁca enun grupu
de desercién escolar. - ocupadional. :
3.  Experiendas deTrabajo con 0 sin paga, con un componente , 6. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo
académicoy ocupacional, que puede induir: oportunidadesde - 7. Servicios de Sostén. .
empleo de veranoy otras oportunidades disponibles duranteelaio 8. Servicios de Mentores Adultos, por el periodo de participacién y,
escolar/programa de pre-aprendizaje; e intemados/oportunidades - subsecuentemente, por no menos de doce (12) meses..
- deAdiestramiento en ¢l Empleo (OJT). 9. (onsejeria Abarcadora y Orientacién
4. Adiestramiento en Destrezas Ocupacionales que debe mclunruna 10.  Educacion en Conceptos Financieros -
" consideracién de prioridad por programas de adiestramientos Al S TAd estramlemos en Destrezas Empresariales
encaminados a una credendial postsecundaria, que a su vez esté - 12, Servicios que praveen informaci6n sobre el mercado laboraly - s
alineado con sectores industriales y ocupaaonals en demanda i empleos en sectores industriales y ocupaciones en demanda.
enel ALDL. 13, Actividades que ayudan a la preparacién del joven parala

| Proveedores dlspombles para tlabajar CON UNA CAHTIDAD MINIMA DE PAR‘HCIPANTES Interesados deberan

CENEXION - - . _AVISO PUBLICO .
LABOR A-L'- g “Junta Local de Desarrollo Laboral Guaynabo-Toa Baja
‘ AR : SOLICITUD DE PROPUESTAS PARA LOS SERVICIOS DE ELEMENTOS

PROGRAMATICOS DEL PROGRAMA DE JOVENES 2024-2025

La Junta Local de Desarrollo Laboral Guaynabo-Toa Baja, y el. Comité de Jévenes invitan a Individuos,
Organizaciones, Entidades Educativas, Organizaciones de Base Comunitaria, y a Corporaciones con y sin
fines de lucro, a presentar propuestas con actividades innovadoras para formar parte del Registro ¢ de Proveedores
de Servicios a Jévenes, correspondiente al ano programa 2024-2025, conforme a los nuevos requisitos de servicios
establecidos por |2 Ley Publica Federal 113-129 del .22 de julio de 2014, “Workforce Innovation and Opportumty
Act” (WIOA, por sus siglas en inglés) establecidos en la seccién 129 del Titulo | de WIOA. Este Programa tiene como
propésito atender a j6venes en desventaja econémnca, de 14 a 21 afos matriculados en la escuela, y de 16 a 24

transicién hacia una educacién postsecundana

El proceso de seleccion seré rnedlante sistemade eva!uacaén en un proceso competitivo, tomando enconsideracién
criterios establecidos en la WIOA, la necesidad durante el afic programa, y la d:spombmdad de fondos. Las.
propuestas a su vez estaran sujetas a cambios cénsonos con la WIOA y requeridos por el ALDL. El proponente
debe asegurar ser una entidad acreditada para garantizar la otorgaqén de una credencial de destrezas adquiridas.

pasar a-recoger los formularios a partir de la publicacién de este anuncio hasta 1 de marzo de 2024 en el horario
‘de 8:00 AM - 12:00 PM y de 1:00 - 3: 30 PM, en la siguiente direccién:
.lunb Local de Desarrollo Laboral Guaynabo-Toa Baja
5to piso Guaynabo City Hall
Calle José Julidn Acosta, Esquina de D:ego
Guaynabo, Puerto Rico
Tel: 787—720-4040 Ext. 6636 6479 6 6480

Ademds, los mismos podrén también ser solicitados por correo electrénico a la siguiente dlrecaén juntalocal@ |’
‘gtbwioa.com. Habré una orientacién virtual compulsoria el 12 de marzo de 2024 a las 10:00 am. Todas las
Jpreguntas relacionadas con las especificaciones deben realizarse por escrito a juntalocal@gtbwioa.com. La fecha

limite para entregar propuestas es el 1 de abril de 2024 no més tarde de las 3:30 pm. La entrega ha de realizarse
de conformudad con la Guia de Especificaciones para la Presentacion de Propuestas.
El costo estlmado para estos serwcxos es de $540, 817.22

: %f’ez Roﬂfigljez

Presrdente dela Junta Local

“ "Autorxzado porla Oﬁcma dei Contralor Electoral OCE-SA-. 2024-01 415" -
Anuncio requerido por la Ley Federal WIOA (PL. 113-128) de 22 de julio de 2014
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americanjobcenter

"Somos un patrono/programa con igualdad de oportunidades.

e Terpe:m:gsservmosdecpa;rqparctpersomtsconimped’rmerytnqr que astlosoficiten” - _|
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