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LABORAL AVISO PUBLICO
EXTENSION DE FECHA LiIMITE PARA

REGISTRO DE PROVEEDORES DE SERVICIOS DE ADIESTRAMIENTOS (ETPL)
ANO PROGRAMA 2023-2024

la Junta Local de Desarrollo Laboral Guaynabo-Toa Baja, estara actualizando sus Registros de Proveedores de
Servicios de Adiestramientos, incluidos en la Lista Estatal actual o aquellos que interesen ser proveedores bajo los
Programas de WIOA.

A todas las Instituciones Educativas Publicas y Privadas, Organizaciones de Base Comunitaria/de Fe, entidades y
Proveedores Publicos o Privados de Programas de Adiestramiento interesados en ingresar en la Lista Estatal de
Proveedores Elegibles de Adiestramiento (ETPL) del Sistema de Innovacion y Oportunidades de la Fuerza Laboral para
el AP 2023-2024, deberan solicitar su inclusion a traves del sistema Participant Record Information System (PRIS).
Para poder utilizar e sistema deberan solicitar acceso a traves del correo electronico: prisddec@dclec.pr.gav. B PRIS
le asignara un numero de registro que sen\ utilizado en todo momento para su identificacién.

Los Proveedores de Servicios de Adiestramiento que tuvieron participacion previa continuaran utilizando para estos
fines el Modulo de la Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento (ETPL) integrado al (PRIS),
con el codigo de usuario provisto anteriormente.

Los interesados deberan solicitar por correo electronico la Gufa de Especificaciones para la Lista Estatal de Proveedores
de Servicios de Adiestramientos a la siguiente direccion: juntalocal@gtbwioa.com. B personal de la Junta Local le
proveera k orientacion y todo lo necesario para presentar su solicitud. La gufa hace referencia a los documentos
necesarios, tales como: evidencia de su seguro social patronal y la licencia otorgada por el Departamento de Estado,
Oficina de Registro y Licenciamiento de Instituciones de Educacion, Contenido Curricular, Junta de Instituciones
Postsecundarias segun aplique.

Todas las preguntas relacionadas con las especificaciones pueden realizarse por escrito a juntgloca{@gtbwiaa.com.
o0 atraves def (787) 720-4040 ext. 6480. La entrega ha de realizarse de conformidad con la Gura de Especificaciones
para la Presentacion de Propuestas.

la Junta Local invita a los Proveedores de Servicios a someter ofrecimientos que esten enlazados con la alta demanda
ocupacional, con una capacidad de lograr las metas de ejecucién establecidas. Los Adiestramientos Ocupacionales
que se incluyen en kb Lista Estatal no podran estar incluidos en otros Registros de los Programas bajo el Tftulo Ide
la WIOA de kb Junta Local. Se solicita que los proveedores establezcan si sus ofrecimientos estan preparados para
educacién a distancia (en linea o vfa internet).

Una vez radicada la solicitud de registro en el PRIS, los Proveedores de Servicios de Adiestramiento interesados
deberan presentar su propuesta con toda la documentacién requerida en la Guia de Especificaciones por correo

electrénico a la siguiente direccién: jr.mtgloca{@gtbwiog.com.

SE INFORMA LA EXTENSION DE VIGEN CIA DEL CICLO DE DETERMINACION DE LA LISTA ESTATAL DE PROVEEDORES
ELEGIBLES DE SERVICIOS DE ADIESTRAMIENTO ANO PROGRAMA 2023-2024. A TALES EFECTOS LA FECHA LfMITE
PARA SOMETER PROPUESTAS SERA EL LUNES, 5 DE JUNIO DE 2023.
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Presidente Junta Local

Anuncio requerido por la Ley Federal WIOA (PL 113-128) de 2014 Junta Local de Desarrollo Laboral.
Programa sufragado con Fondos WIOA
Patrono/Programa con Igualdad de Oportunidades de Servicios

B Area Local de Desarrollo Laboral Guaynabo - Toa Baja es un empleador y proveedor de servicios que ofrece
igualdad de oportunidades. H Area Local de Desarrollo Laboral Guaynabo - Toa Baja cumple con la ley federal de
derechos civiles aplicable y no discrimina por motivos de raza, color, origen nacional, edad, discapacidad, religi6bn

o sexo (incluido el embarazo, la orientation sexual y la identidad de genero).
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